
Цель: подготовка к внедрению проекта «Школа Минпросвещения России»  

Проект «Школа Минпросвещения России» представляет собой центр образования, воспитания и просвещения, объединяющий 

территориально и духовно детей и взрослых, разные поколения, разные профессии, разные социальные группы для обретения смысла жизни через 

познание, созидание, нравственные ценности для творческого построения будущего каждого и всех в России  

Задачи:  

1. Определение направлений деятельности школы, формирующих единое образовательное пространство.  

2. Формирование эталонной модели школы будущего с выделением единых критериев и активностей ее функционирования, обеспечивающей 

доступность качественного образования и предоставляющей равные возможности для всех обучающихся.  

3. Формирование механизмов синхронизации и взаимодействия образовательных и учебных процессов (рабочие учебные программы, учебное  

расписание занятий, оценочные процедуры результатов обучения, линейка учебников, показателей деятельности) в существующей системе  

школьного образования, нормативных и методических документов, создание мотивирующих инструментов саморазвития и роста  

общеобразовательной организации.  

4. Закрепление статуса учителя как основополагающего элемента в системе качественного российского образования и становления российской  

гражданственности подрастающего поколения.  

5. Формирование механизмов вовлечения и поддержки семьи в процесс социализации, выбора жизненного пути, формирования мировоззрения  

и субъективного благополучия ребёнка.  

6. Формирование личностных результатов обучающихся на основе развития их самосознания, самоопределения, смыслообразования и  

морально-этической ориентации.  

7. Закрепление всеобщей ответственности за качественное отечественное образование подрастающего поколения страны (родители,  

государство, профессиональные сообщества, средства массовой информации, общественные объединения, местные территориальные  

сообщества) 

 



№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат 

1. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП 

1. 

Проведение самодиагностики готовности 

образовательной организации к реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

Администрация 

образовательной 

организации  

Декабрь  2022 

Определение уровня готовности образовательной организации 

к реализации проекта «Школа Минпросвещения России»; 

выявление зон развития по направлениям 

2. 
Создание рабочей группы, распределение 

обязанностей 

Администрация 

образовательной 

организации 

Декабрь 2022  Создана рабочая группа 

3. 
Проведение самоанализа, выявление дефицитов и 

обсуждение возможных путей по их устранению.  

Рабочая группа, 

зам.директора по 

УВР 

Январь-февраль 

2023 

Составление чек-листа по устранению проблемных зон для 

перехода на следующий уровень в проекте 

4. 
Курсы повышения квалификации для 

управленческой команды школы 

Администрация 

образовательной 

организации  

Март 2023 Погружение в проект «Школа Минпросвещения России» 

5. 

Разработка дорожной карты по реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

 

Рабочая группа 

зам.директора по 

УВР 

Март 2023 Разработана дорожная карта 

6. Внесение изменений в программу развития школы 
Рабочая группа, 

директор школы 

Апрель 2023 

2022 

Обновлена программа развития школы с учетом направлений 

реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 

2. ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ» 

1.Критерий: ЗНАНИЕ (по результатам самодиагностики было14 баллов) 

1.1 

Приведение в соответствие рабочих программ по 

учебным предметам, 1-11 классы (+методические 

рекомендации, Конструктор рабочих программ)  

 

зам.директора по 

УВР, 

Учителя-

предметники 

Май-август 2023 

 

2023-2024 

учебный год 

Готовые рабочие программы по учебным предметам, 1-11 

классы.  

 

Реализация единых рабочих программ по учебным предметам, 

1-11 классы. Реализация единого календарно- тематического 

планирования.  

 



1.2 

Совершенствование положения по внутренней 

системе оценки качества образования с учетом задач 

проекта «Школы Минпросвещения»  

 

Администрация 

школы, 

зам.директора по 

УВР 

 

Май-август 2023 

 

2023-2024 

учебный год 

 

Внесены изменения в положение по внутренней системе 

оценки качества образования. 

Реализация положения по внутренней системе оценки 

качества образования 

 

1.3 

Разработка единых рекомендации по контрольным  

работам  

 

зам.директора по 

УВР, 

Учителя-

предметники 

Май-август 2023 

 

2023-2024 

учебный год 

 

Единые рекомендации по контрольным работам.  

Реализация единых рекомендаций по контрольным  

работам и домашним заданиям. 

 

1.4 

Приведение в соответствие           единой линейки 
учебников 

зам.директора по 

УВР, педагог 

библиотекарь 

 

Март-май 2023 

 

2023-2024 

учебный год 

 

Заказ учебников в соответствии с ФПУ 

Использование единой линейки учебников 

1.5 

Реализация сетевой формы                      обучения  
зам.директора по 

УВР 

2023-2024 

учебный год 

 

Обучение по программам Красноярского дворца пионеров; 

ЦДТ; психолого-педагогический класс. Сотрудничество со 

школами района, имеющими центр «Точка роста» 

1.6 

Подготовка к созданию ИБЦ и внедрению 

системы электронной библиотеки. 

Разработка проекта коворкинг- зоны 

Администрация 

школы, педагог-

библиотекарь 

2023-2024 

учебный год 

 

Реализация методических рекомендаций по созданию и 

функционированию школьного библиотечного 

информационного  центра 

1.7 
Материально-техническое обеспечение реализации 

ФГОС 

Администрация 

школы, педагоги-

предметники 

2023-2024 

учебный год 

 

Выполнение рекомендаций по МТО по реализации ФГОС 

(наличие предметных классов, лабораторного оборудования) 

Инклюзивное образовательное пространство 

1.8 

Совершенствование локальных нормативных 

актов по организации получения образования 

обучающимися с    ОВЗ 

Администрация 

школы, 

зам.директора по 

УВР 

Май-август 2023 

 

2023-2024 

учебный год 

Обеспечение реализации локальных нормативных актов                

по организации получения образования обучающимися с 

ОВЗ, с инвалидностью 

1.9 

Наличие специальных образовательных 

программ по  организации получения 

образования обучающимися с   ОВЗ 

Администрация 

школы, 

зам.директора по 

УВР 

2023-2024 

учебный год 

Обеспечение реализации специальных образовательных 

программ по организации получения образования 

обучающимися с ОВЗ 



1.10 

Обеспеченность предоставления услуг 

специалистов, оказывающих обучающимся 

необходимую психолого- педагогическую, 

коррекционную, техническую помощь 

Администрация 

школы, 

зам.директора по 

УВР 

Май-август 2023 

 

2023-2024 

учебный год 

Поиск возможностей предоставить услугии   специалистов, 

оказывающих обучающимся необходимую психолого-

педагогическую, коррекционную, техническую помощь в 

сетевой             форме 

1.11 
Обеспечение информационной открытости 

содержания инклюзивного образования 

Администрация 

школы, 

зам.директора по 

УВР 

постоянно 

Регулярное обновление на сайте школы и посредством иных 

информационных средств информацию по содержанию 

инклюзивного образования 

2.Критерий: ВОСПИТАНИЕ(по результатам самодиагностики было9 баллов) 

2.1 
Реализация рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы 

зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 

2023-2024 

учебный год 

Продолжение работы по реализации рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы 

2.2. 
Программа работы с родителями зам.директора по 

ВР, классные 

руководители 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Модуль программы  воспитания «Работа 

с родителями». Разработка и реализация единых 

подходов к работе с родительским сообществом 

2.3 

Уголки с государственной символикой в 

классных кабинетах 

классные 

руководители, 

ответственные за 

кабинеты 

Май-август 2023 

 

 

Обновление уголков. Патриотическое воспитание. 

Положительное влияние на поведение и развитие личности. 

2.4 
Медиацентр. Разработка и реализация проекта 

«Школьное радио» 

зам.директора по 

ВР, педагог 

организатор 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Функционирование школьного медиацентра 

2.5 
Разработка общей  концепции организации 

внутришкольного пространства 

Разработка проекта коворкинг- зоны. 

Администрация 

школы 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Доработка пространств  согласно методическим 

рекомендациям. 

2.6 

Бренд (узнаваемый стиль) 

зам.директора по 

ВР, педагог 

организатор 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Разработка  узнаваемого стиля (футболки, значки и др). 

Единая ориентация в восприятии организации как 

внутри нее, так и  во вне. Чувство принадлежности к 

организации 

2.7 
Гимн школы зам.директора по 

ВР, педагог 

организатор 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Гимн школы. 

Единая ориентация в восприятии организации как внутри 

нее, так и  во вне. Чувство принадлежности к организаци 

2.8 
Проект «Орлята России» зам.директора по 

ВР, классный 

руководитель 3-4 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Внедрение проекта в 3-4 классах и участие в мероприятиях 



класса 

2.9 

Представительства детских и  молодежных 

общественных объединений («Юнармия», 

«РДШ», волонтерское движение) 

зам.директора по 

ВР, руководители 

молодежных 

движений 

Апрель-август 

2023 

2023-2024 

учебный год 

 
Реализация проектов и участие в мероприятиях РДДМ. 

Патриотическое воспитание. Положительное влияние на 
поведение и развитие личности. 

2.10 

Повышение квалификации педагогических 

работников в сфере воспитания Заместитель 

директора по УВР 

Апрель-август 

2023 

2023-2024 

учебный год 

Курсовая подготовка, повышение квалификации 

2.11 Программа ученического самоуправления 
зам.директора по 

ВР 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Разработка программы работы ученического самоуправления, 

развитие деятельности Совета обучающихся, обеспечение 

функционирования и развития деятельности Штаба 

воспитательной работы 

2.12 
 Проведение летней тематической смены в 

школьном оздоровительном лагере 

зам.директора по 

ВР, руководитель 

ЛОК 

Апрель-июнь 

2023 

2023-2024 

учебный год 

Разработка и реализация летней тематической смены в 

школьном оздоровительном лагере 

3.Критерий: ТВОРЧЕСТВО (по результатам самодиагностики было 4 балла) 

3.1 
Реализация дополнительных общеобразовательных 

программ.  

Заместитель 

директора по УВР 

2023-2024 

учебный год 

Внедрение программ дополнительного образования, 

регистрация через «Навигатор» дополнительного 

образования 

3.2 

 

Организация работы объединений: школьный 

музей,  школьный туристический клуб, школьный 

спортивный клуб. Разработка и реализация 

проекта «Школьное радио» 

зам.директора по 

ВР 

2023-2024 

учебный год 

Внедрение программ дополнительного образования, 

регистрация через«Навигатор» дополнительного 

образования.Функционирование школьного медиацентра. 

Увеличение количества обучающихся  

3.3 

Участие обучающихся в конкурсах, 

фестивалях, олимпиадах, конференциях 
Заместитель 

директора по УВР, 

учителя-

предметники 

2023-2024 

учебный год 

Обеспечение условий для  подготовки обучающихся к 

участию в конкурсах , фестивалях , олимпиадах; к участию в 

научно-практических конференциях. Увеличение 

количества обучающихся 

3.4 

Сетевое взаимодействие  

Администрация 

школы 

2023-2024 

учебный год 

Организация сетевого взаимодействия (СДК, сельская 

библиотека, ЦДТ, модельная библиотека г.Заозерного, 

молодежный центр г.Заозерного, Красноярский дворец 

пионеров. Сотрудничество со школами района, 

имеющими центр «Точка роста».  



3.5 

Школа полного дня: внеурочная   деятельность и 

дополнительное образование Администрация 

школы 

2023-2024 

учебный год 

Подготовка к внедрению школы   полного дня. 

Расширение реализации рабочих программ по 

внеурочной деятельности 

3.6 
 Проведение летней тематической смены в 

школьном оздоровительном лагере 

зам.директора по 

ВР, руководитель 

ЛОК 

Апрель-июнь 

2023 

2023-2024 

учебный год 

Разработка и реализация летней тематической смены в 

школьном оздоровительном лагере 

4.Критерий: ПРОФОРИЕНТАЦИЯ (по результатам самодиагностики было 5 баллов) 

4.1 
Разработка и реализация календарного плана 

профориентационной работы 
Заместитель 

директора по УВР 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

План профориентационной работы 

4.2. 
Включение в полномочия заместителя директора 

по УВР комплексной работы по 

профориентационной деятельности в школе 

Директор школы 
Май-август 2023 

 
Должностная инструкция 

4.3 

Соглашение с партнерами- предприятиями, 

организациями, представляющими площадку для 

организации профориентации 
Заместитель 

директора по УВР 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

 Совместная работа по профориентации обучающихся  с 

КГБПОУ «Техникум горных разработок имени В.П. 

Астафьева»,  КГБПОУ 

«Уярский сельскохозяйственный техникум», психолого-

педагогический класс. 

4.4 

Профориентационные блоки, внедренные в 

учебные предметы, тематические классные часы 

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

предметники, 

классные 

руководители 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Реализация модуля  "Профориентация" программы 

воспитания. Участие в проекте «Проектория», встречи и 

беседы с людьми различных профессий 

4.5 

Внеклассная проектно- исследовательская 

деятельность, связанная с реальными 

жизненными/производственными  задачами и т.д. 

Заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

предметники, 

классные 

руководители 

Май-август 2023 

2023-2024 

учебный год 

Общешкольные мероприятия «Школа проектирования», 

«Ярмарка профессий». Обучение по программам 

Красноярского дворца пионеров 

4.6 

Участие школьников в ежегодной 

многоуровневой онлайн-диагностике на 

платформе bvbinfo.ru в рамках проекта "Билет в 

будущее" 6-11 

классы 

Заместитель 

директора по УВР, 

ответственный по 

школе за проект 

«Билет в будущее» 

2023-2024 

учебный год 
Участники онлайн- диагностики 

4.7 
 

Участие в фестивале профессий в рамках проекта 

Заместитель 

директора по УВР, 

2023-2024 

учебный год 

Включение школы в реестр участников проекта на 

региональном 



"Билет в будущее" ответственный по 

школе за проект 

«Билет в будущее» 

уровне. 

5. Критерий: ЗДОРОВЬЕ (по результатам самодиагностики было 9 баллов) 

5.1 
Единые подходы к организации и контролю 

горячего питания 
Директор школы постоянно 

Совершенствование  подходов , система 

родительского контроля. 

5.2 

 

Охват обучающихся ВФСК «ГТО» 

Зам.директора по 

ВР, учитель 

физической 

культуры 

2023-2024 

учебный год 

Увеличение количества обучающихся 

5.3 

Разработка программы здоровьесбережения 

Организация просветительской          деятельности по 

ЗОЖ, профилактика табакокурения, наркомании 

Зам.директора по 

ВР, социальный 

педагог, педагог 

организатор 

Апрель-июнь 

2023 

2023-2024 

учебный год 

Программа здоровьесбережения.  Увеличение количества 

мероприятий по просветительской деятельности по 

ЗОЖ, профилактике табакокурения, наркомании 

5.4 
 Проведение летней тематической смены в 

школьном оздоровительном лагере 

зам.директора по 

ВР, руководитель 

ЛОК 

Апрель-июнь 

2023 

2023-2024 

учебный год 

Разработка и реализация летней тематической смены в 

школьном оздоровительном лагере 

5.5 

Обеспечение деятельности школьных 

спортивных клубов (по видам спорта) 

Участие обучающихся в массовых 

физкультурно- спортивных 

мероприятиях 

Администрация 

школы, 

руководитель 

ШСК, 

руководители ДОП 

образования 

2023-2024 

учебный год 

Обеспечение развития 5 видов спорта в школьном 

спортивном клубе 

6. Критерий: УЧИТЕЛЬ. ШКОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ (по результатам самодиагностики было 4 балла) 

6.1 
Реализация методических рекомендаций по 

внедрению единого 

штатного расписания 

Директор школы Май-август2023 Единое штатное расписание (методические рекомендации) 

6.2 Развитие школьных команд 
Заместитель 

директора по УВР 

Май-август2023 

2023-2024 

учебный год 

Повышение квалификации 

6.3 Программа наставничества 
Заместитель 

директора по УВР 

Май-август2023 

2023-2024 

учебный год 

Развитие системы наставничества (методические 

рекомендации) 

6.4 
Организация методического сопровождения 

педагогического состава. 

Заместитель 

директора по УВР, 

руководители 

Май-август2023 

2023-2024 

учебный год 

Работа ШМО, творческих объединений педагогов 



ШМО 

6.5 

Реализация плана по повышению квалификации 

учителей Создание условий для повышения 

квалификации работников в области работы с 

единым штатным расписанием 

Заместитель 

директора по УВР 

Май-август2023 

2023-2024 

учебный год 

Повышение квалификации, аттестация учителей. 

Система участия. Понимание и признание целей 

деятельности организации. 

Ориентация на перспективу. 

6.6 
 

Участие педагогов в конкурсном  движении 
Заместитель 

директора по УВР 

Май-август2023 

2023-2024 

учебный год 

Система участия. Понимание и признание целей 

деятельности организации. 

Ориентация на перспективу. 

7. Критерий: ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ (по результатам самодиагностики было 6 баллов) 

7.1 
Разработка локальных нормативных актов по организации 

психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений 

Администрация 

школы 

Май-август2023 

2023-2024 учебный 

год 

Наличие локальных  нормативных актов по организации 

психолого- педагогического сопровождения участников 

образовательных отношений. 

 

7.2 
Организация эмоциональной поддержки в период 

сдачи экзаменов 

Педагог-психолог, 

классные 

руководители 

Март-июнь 2023 

2023-2024 учебный 

год 

Организация эмоциональной поддержки в период 

сдачи экзаменов 

7.3 

Креативное пространство 

(разгрузка, игры, общение)+ Зона отдыха  (школа 

полного дня) 

Разработка проекта коворкинг- зоны 

Администрация 

школы, педагог-

психолог 

Май-август2023 

2023-2024 учебный 

год 

 

Коворкинг-зона и организация школы полного 

дня 

7.4 

Проведение социально- психологического 

тестирования обучающихся, направленного на 

профилактику незаконного потребления 

обучающимися наркотических средств и 

психотропных веществ 

Администрация 

школы, социальный 

педагог 

2023-2024 учебный 

год 

Проведение социально- психологического тестирования 

обучающихся средств и психотропных 

веществ 

7.5 
Разработка антибуллинговой     

 программы 

Зам.директора по ВР, 

социальный педагог, 

педагог-психолог 

Май-август2023 

2023-2024 учебный 

год 

Антибуллинговая       программа 

8. Критерий: ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ СРЕДА. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ (по результатам самодиагностики было 6 баллов) 

8.1 
Создание условий для реализации 

программы «Доступная среда » 
Директор школы 

2023-2024 

учебный год 

Реализация    программы «Доступная среда» 

8.2 
 

ФГИС «Моя школа» 

Администрация 

школы 
постоянно 

 

Использование ФГИС «Моя школа» 

8.3 

ИКОП «Сферум» 

 
Администрация 

школы 
постоянно 

Создание на базе ИКОП («Сферум») профессиональных 

сообществ педагогов для обмена опытом и помощи 

начинающим учителям, организация дистанционного 

обучения  

 



8.4 

Реализация программы по  безопасной сети 

интернет 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

Май-

август20232023-

2024 учебный 

год 

Реализация модуля             программы 

воспитания 

8.5 

Оснащение IT- оборудованием в соответствии 

утвержденным Стандартом оснащения 

государственных и муниципальных 

общеобразовательных организаций, 

осуществляющих 

образовательную деятельность в субъектах 

Российской 

Директор школы 
2023-2024 

учебный год 

О снащенность не менее 1 учебного класса средствами 

отображения информации (СОИ) 

3. РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП 

1 
Проведение мониторинга качества реализации 

дорожной карты 
Рабочая группа Май 2024 

Выявление эффективности реализации проекта и проблемных 

зон. 

2 
Проведение самодиагностики  образовательной 

организации в реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Рабочая группа 

 
Май 2024 Результаты самодиагностики 

3 
Представление результатов на собеседовании с 

представителями УО 

Администрация 

школы 
Май 2023 

Результаты самодиагностики, балльный результат, 

обеспечивающий переход на следующий уровень 

4 
Составление чек-листа по устранению выявленных 

трудностей, подготовка проекта дорожной карты на 

2024-2025 гг. 

Рабочая группа 

 
Май 2024 Чек-лист, дорожная карта 
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